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Curso on line e ao vivo Implantacao de LGPD, uma
Abordagem Pratica

A Lei Geral de Prote¢cédo de Dados, LGPD, requer, para ser adotada nas Organizacdes,
além de conhecimentos sobre a mesma, uma abordagem de implantacéo por meio de
Processos Organizacionais.

Entre outros assuntos, esse curso vai abordar quais processos e quais papeis funcionais
estao ligados a Lei Geral de Protecdo de Dados e como mapea-los e organiza-los.

E o0 mais importante: uma lei ndo se implanta, o que se implanta, no caso da Lei Geral
de Protecdo de Dados sdo 0s processos organizacionais que vao garantir sua
aplicabilidade.

Porque Fazer Este Curso

= Vocé precisa implantar a LGPD na sua empresa urgentemente.

= Mapear documentos (que é diferente de mapear processos) a fim de construir a
Tabela de Temporalidade, TTD, da sua empresa.

= Vocé necessita entender o que precisa mudar no relacionamento com clientes e
seus respectivos dados.

= Vocé precisa criar todos os documentos que embasam a aplicacdo da LGPD.

= Vocé também vai descobrir como se posicionar como Gestor de execucdo das
estratégias da sua Organizagéo

Objetivos
Geral
Desenvolver e implementar a LGPD de forma pratica na Organizag&o.

Especificos

= Compreender o impacto da Lei Geral de Protecdo de Dados no dia a dia da
Organizacgéo.

= Conhecer as implicagbes quando ocorrerem violagdes na guarda de dados
sensiveis.

= Implantar um modelo de Politica de Seguranca de Dados e Informacdes.

= Compreender o impacto na governanca e gestdo da Organizagcdo com base na
LGPD..

= Compreender as abordagens necesséarias de mudanca organizacional quando
da Implantacdo da Lei Geral de Protecéo de Dados.
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Publico alvo
ClO,s , Executivos de Negdcio, Gestores, Coordenadores, Analistas e todos aqueles

envolvidos com as atividades de planejamento e implantacéo Lei Geral de Protecdo de
Dados na organizacgao.

Metodologia de ensino

Apresentacdes EaD de contetdos e exercicios praticos para o desenvolvimento da
implantacdo da da LGPD

Niveis de Avaliagdo

Reacéo: nivel de satisfacao dos participantes em relacdo a acdo educacional aplicada
logo apds o seu término.

Formas de Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliagdo do tipo Formativa com funcdo de orientar, corrigir, informar sobre a
aprendizagem do participante da acdo atraves de feedbacks.

As avaliacBes seréo feitas sobre os trabalhos préaticos de cada participante.

Competéncias a desenvolver:

= Ter a capacidade de IMPLANTAR a Lei Geral de Protecdo de Dados na
Organizacédo

= Conhecer e diferenciar processos Organizacionais de Processos Judiciais

= Conhecer o que significa implantar a estrutura de segiranca de dados e
informacodes
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Beneficios

Desenvolvimento das habilidades e conhecimentos para realizar a implantacao da Lei
Geral de Protecdo de Dados na Organizacao..

Ao participar desta capacitacdo o aluno estara apto a:

= IMPLANTAR a Lei Geral de Prote¢céo de Dados na Organizagéo.

= Avaliar o nivel de maturidade da estrutura organizacional para implantar e
executar a LGPD.

= Definir as Politcas e Cédigos que dardo suporte a LGPD.

Pré requisitos

Nao ha pré-requisitos especificos, mas remomenda-se conhecimentos do negdécio da
organizacao;

Material Didatico

= Apostila contendo os slides.

= Exercicios.

= Discurcdes sobre casos reais de penalidades aplicadas por descumprimento da
LGPD.

Conteudo Programaético

= Introducéo aos Desafios da LGPD

= O Data Protection Officer em Agéo

= Implementando a Gestdo Corporativa de Privacidade

= Estruturando o Departamento Responsavel pela Seguranca de Dados e
Informacgdes

= Boas Préticas de Prevencéao de Riscos de Violacdes da Seguranca

= Novas Fronteiras da Transformacéo Digital

= Inteligéncia Artificial e o Multiverso.

* Introducdo a Seguranca da Informacéo

= Conexdo com Riscos de Privacidade de Dados Pessoais

= Boas Préticas de Compliance
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Material desenvolvido
para o treinamento em
parceria com o
GrupoTreinar. E
proibida a copia deste
contetlgo, no todo ou em
parte, sem autorizagéo
prévia.
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